
1  2023년 청년내일채움공제(청년공제) 사업 개요

□ 사업개요
 ㅇ 중소기업 인력 미스매치를 해소하고, 노동시장에 신규 진입한 청년이 

중소기업에서 2년 이상 장기근속을 통해 초기경력을 형성할 수 있도록 
청년-기업-정부 3자가 공동으로 적립하여 청년에게 지급

□ 지원대상
 ㅇ 신규 취업 청년* 및 5인 이상 50인 미만 중소기업**

     * 고용보험 가입이력 12개월 이내, 다만 3개월 이하 가입이나 재학 중 가입 이력은 제외

    ** 제조업 및 건설업 한정

□ 지원수준 (2년)
만기공제금 청년적립금 기업부담금 정부지원금

1,200만원 400만원 400만원 400만원

[ 청년내일채움공제 적립구조 ]

□ 가입 신청
 ㅇ 청년‧기업이 청년공제 누리집(www.work.go.kr/youngtomorrow)에 신청

2  청년공제 참여 신청

□ 공제 가입 흐름도
< 청년･기업의 가입 절차 >

 ① 참여신청
(청년,기업→워크넷)

 ※ 기업이 신청 후 청년이 신청

② 고용센터의 자격심사
(접수일로부터 14일 이내, 최대 28일 소요)

③ 승인 여부 통보
(고용센터↔기업, 청년)

④ 청약신청
(청년,기업→청약시스템)

<정규직 채용일로부터 6개월 이내_기한 준수>

⑤ 청약 승인
(중소벤처진흥공단(중진공))→기업, 청년)

* 청년공제 청약 누리집(www.sbcplan.or.kr)

⑥ 공제부금 적립
(청년,기업→중진공)

⑦ 정부지원금 신청·적립
(기업→고용센터)

⑧ 만기 지원금 지급
(중진공)→청년)

     * 참여신청부터 청약가입까지 정규직 채용일로부터 6개월 이내 완료 

        (단 `22.7.1.~`22.10.31.기간 중 정규직으로 채용한 경우 `23.4.30.까지 완료)


